FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
INSTRUCCIONES GENERALES

Este archivo tiene el objetivo de facilitar la elaboracion del Programa presupuestario (Pp), el cual consta de los siguientes elementos:

1. Diagnéstico

2. Estructura Analitica

3. Alineaci6n del Pp a Documentos Rectores y Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

5. Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Para cada Pp, el Ayuntamiento debera integrar la informacién de cada una de las pestafias de este libro de Excel, por lo tanto, se sugiere generar un archivo por cada Pp. Asimismo, se
recomienda elaborar al menos un Pp para abordar las siguientes tematicas:

-Obra publica/ Inversion. Programas presupuestarios de modalidad K (consultar clasificacion programatica) que concentran la ejecucién de obra publica (infraestructura) para atender
algun beneficio social y sin fines de lucro, es decir, su objetivo no es generar ganancias financieras, sino prestar un servicio ttil a la comunidad.

- Servicios publicos. Son el conjunto de servicios publicos a cargo del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 199 de la Ley Organica Municipal: I. Agua potable,
drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales; Il. Alumbrado puiblico; IIl. Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos: IV. Mercados
y centrales de abasto; V. Panteones; VI. Rastros; VII. Calles, parques y jardines y su equipamiento; y IX. Control de la fauna nociva.

NOTA IMPORTANTE. Estos rubros son enunciativos y no limitativos, por lo tanto, la autoridad municipal debera determinar el nimero de Pp bajo esta tematica de acuerdo con los
objetivos especificos de cada Pp asi como con las directrices establecidas en los Documentos Rectores de Planeacion.

- Seguridad publica. Son los servicios orientados a atender todas aquellas circunstancias relacionadas con el respeto y la proteccion de los derechos y los bienes de las personas y de
su integridad fisica en una situacién de convivencia ciudadana. De manera especifica , se refiere a los servicios de seguridad publica en los términos del articulo 21 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Policia Preventiva Municipal y Transito; de acuerdo con lo establecido en el articulo 199 fraccién VIl de la Ley Organica Municipal.

- Bienestar o desarrollo social. Se refiere a los Pp que generan bienes y servicios a la poblacion orientados a abatir las carencias sociales definidas por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de desarrollo Social (CONEVAL), excluyendo aquellos relacionados con obra pliblica.

- Gestion municipal. Son los Pp que tienen por objetivo, administrar los recursos municipales y verificar su correcta aplicacién en los términos que establece el marco juridico vigente.
Incluye las actividades de planeacién, organizacion, direccién y control de las dependencias o entidades que conforman la Administracion Publica Municipal.

- Igualdad Sustantiva. Son Pp que establecen objetivos que promueven la igualdad entre hombres y mujeres, a fin de garantizar el derecho de que las personas tengan acceso al mismo
trato y oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales.

NOTA IMPORTANTE. Con el fin de facilitar el uso de este documento, en la mayoria de los campos se incluyen instrucciones , las cuales se activan al posicionarse en las celdas en
blanco, o en los titulos, sin embargo, algunas instrucciones por su extension fueron colocadas del lado derecho de cada formato, y se ubican fuera del drea de impresion.

INSTRUCCIONES PARA EL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE INDICADORES

*Para cada uno de los indicadores de Fin, Propésito y Componentes, corresponde una Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI). Dichas fichas estan marcadas con color
gris.

* Se sugiere como méaximo considerar 5 Componentes por Pp, aunque pueden ser mas si el Propésito asi lo requiere.

* Se sugiere establecer como maximo 5 Actividades por cada Componente, cuya informacién se captura en las FTSI del componente al que se encuentren asociadas.

* Desde el Primer trimestre, para todos los indicadores se deben establecer las metas programadas para todo el ejercicio fiscal, y estas deben estar calendarizadas de acuerdo con la
ministracion de recursos econémicos, técnicos, materiales y humanos necesarios, para producir los bienes y servicios que genera cada Pp.

* En los trimestres 2, 3 y 4, solo deben remitirse las Fichas Técnicas de Seguimiento de todos los Indicadores, con los avances alcanzados en el trimestre correspondiente de
acuerdo con la frecuencia de medicién.



Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

;Nombre del Municipio: Acatlan de Osorio

Ejercicio fiscal: | 2025

;Nombre del Programa presupuestario: | Asistencia a Grupos Vulnerables

Clave del Programa presupuestario: l PP10-E1401222.52.5-2025

IDependencia o Entidad responsable del Pp: | Coordinacion de Estancia de Dia, Direccién de Igualdad e Instituto de la Mujer, Jefatura de Salud y Discapacidad

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del'problema

Acatlan de Osorio, como muchos otros municipios en México, enfrenta una situacion compleja en cuanto a la atencién y proteccidn de grupos vulnerables. Estos grupos incluyen personas con capacidades diferentes,
mujeres victimas de violencia, personas solas o marginadas, y pueblos originarios que, histdricamente, han sido discriminados o excluidos de diversas oportunidades. A pesar de las politicas publicas implementadas a
nivel nacional y estatal, persisten diversas brechas en cuanto a la inclusidn social, el respeto a los derechos humanos y el acceso a servicios esenciales para garantizar una vida digna para estos grupos. En este
contexto, la falta de infraestructura adecuada, la escasa sensibilizacion sobre temas de igualdad y los vacios en los programas de apoyo social limitan el alcance de las medidas existentes.

Justificacion del Pp

Es fundamental abordar este problema porque los grupos vulnerables enfrentan altos indices de pobreza, discriminacion y violencia, lo que les impide acceder a una vida plena y desarrollarse en condiciones de
igualdad. Las mujeres victimas de violencia, las personas con capacidades diferentes, y los pueblos originarios son especialmente susceptibles a sufrir marginacidn, por lo que su inclusién en la sociedad, garantizando
sus derechos humanos y acceso a servicios esenciales, es una prioridad. De no abordarse, esta situacion perpetuara ciclos de exclusion social, pobreza y violencia, afectando la estabilidad y el bienestar general del
municipio. A su vez, contribuir a la integracion de estos grupos generaria un impacto positivo en el desarrollo social y econémico, promoviendo una mayor cohesion y justicia social.

Estado'actualldel problema

En Acatlan de Osorio, la situacion actual de los grupos vulnerables sigue siendo delicada. Existen algunas acciones aisladas de apoyo, pero la infraestructura destinada a la atencién de estos grupos es insuficiente y
no siempre cumple con los estandares de accesibilidad. La violencia contra las mujeres es un problema grave, aunque ain no se cuenta con un espacio adecuado y especializado para la atencién de victimas.
Ademas, la atencion a personas con capacidades diferentes es limitada, y la falta de sensibilizacién de la poblacién en general sigue siendo una barrera para su inclusién social. Los pueblos originarios también
enfrentan dificultades en cuanto al acceso a servicios y oportunidades econémicas, lo que agrava la exclusién de estas comunidades.




Evolucion del problema

A lo largo de los titimos afios, Acatlén de Osorio ha empezado a reconocer la importancia de atender a los grupos vulnerables, impulsando algunas iniciativas a nivel local para mejorar la
situacién de mujeres, personas con capacidades diferentes y pueblos originarios. Sin embargo, estas iniciativas no han sido sistematicas ni sostenibles. La evolucién del problema ha sido
limitada por la falta de recursos y una infraestructura deficiente. Ademds, la falta de un diagnéstico preciso y actualizado sobre las necesidades de la poblacién vulnerable impide implementar
medidas efectivas y adecuadas para su atenci6n. A pesar de los esfuerzos realizados, la integracién plena y equitativa de estos grupos en la vida social y econémica del municipio sigue siendo
un reto pendiente.

Experiencias de'atencion

Algunas experiencias de atencion al problema incluyen la implementacion de programas de asistencia social, como el reparto de apoyos alimentarios y econdmicos a personas en situacion de vulnerabilidad. No
obstante, estos esfuerzos han sido puntuales y no siempre han respondido de manera integral a las necesidades de los grupos en cuestién. En el caso de las mujeres victimas de violencia, aungue se han realizado
campafias de sensibilizacién, no existe un espacio seguro y especializado para brindarles atencion integral, Las personas con capacidades diferentes, por su parte, se han beneficiado de algunos programas
educativos y de sensibilizacion, pero las barreras fisicas y sociales siguen siendo un obstaculo importante. En cuanto a los pueblos originarios, se han hecho algunos esfuerzos por rescatar y preservar sus lenguas,
pero las condiciones para una mavor inclusitn en los sectores productivos y en la toma de decisiones son atin limitadas.

1.2 Metodologia para |a identificacion de |a poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Objetivo: Identificar con precisién a los grupos vulnerables en Acatldn de Osorio y definir fuentes de informacién confiables para realizar un diagnéstico exhaustivo sobre sus necesidades.
Identificacién de la poblacién objetivo:

Mujeres victimas de violencia: Utilizar datos de instituciones de seguridad ptblica y de salud, como el DIF Municipal, |a Fiscalia General del Estado y la Secretaria de Seguridad Publica, para
obtener informacién sobre casos registrados de violencia de género. Ademds, realizar encuestas de percepcién en la comunidad.

Personas con capacidades diferentes: Consultar el padrén municipal y realizar visitas a las comunidades para identificar la poblacién con discapacidad. Es necesario colaborar con
organizaciones de la sociedad civil que trabajen en el drea de discapacidad.

Pueblos originarios: Identificar a las personas de comunidades originarias a través de censos locales y de registros en instituciones como el INPI {Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas).
Personas solas o marginadas: Actualizar un padrén de beneficiarios de programas sociales y de asistencia alimentaria. Realizar un levantamiento de informacion en lacalidades mas alejadas o
rurales.

Fuentes de informacién:

Instituciones gubernamentales: Consultar registros de la Secretarfa de Salud, el DIF Municipal, la Fiscalia, la Secretarfa de Seguridad Pblica y otros actores locales que trabajan directamente
con grupos vulnerables.

ONGs y organizaciones comunitarias: Colaborar con organizaciones locales que trabajen en &reas de derechos humanos, violencia de género, discapacidad y pueblos originarios, para obtener
datos especificos y mas detallados.

Censos y encuestas: Desarrollar una encuesta poblacional para obtener informacién directa sobre las necesidades de los grupos vulnerables y realizar una consulta comunitaria para conocer
las percepciones y expectativas de los ciudadanos.

Consultas a expertos: Consultar a expertos en dreas de género, inclusién social, y pueblos indigenas para mejorar el enfoque de los programas.

Andlisis de |a informacién: Una vez recabada la informacién, se debe hacer un analisis para identificar las necesidades mds urgentes de cada grupo vulnerable y establecer las prioridades de
accion, garantizando la igualdad en el acceso a los servicios y recursos.

Definicion'y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacié Al ser un programa de cardcter general, la poblacion potencial es la
uantificacion: . L
Poblacién Potencial 34,882 habitantes. pobladin ttal de! Muriiplo;

Criterios de No aplica

Encalizacidn

ifsseibing Al ser un programa de cardcter general, la poblacién objetivo es la poblacién
" - ’ Cuantificacion: total del Municipio.

Poblacién Objetivo 34,882 habitantes.

Criterios de N aplica

Earalizacidn -




Poblacién atendida

Cuantificacion:
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp}

Hombre del Municipio: Acatldn de Osario

Ejercicio fiscal: 2025

MNombre del Programa presupuestario: Asistencia a Grupos Vulnerables

Clave del Programa presupuestario: PP10-E1401222.52.5-2025

Di de o Entidad del Pp: Coordinacién de Estancia de Dia, Direccidn de lgualdad e Instituto de la Mujer, Jefatura de Salud y Discapacidad

Aumento de |a violencia hacia las mujeres.

T
i

Falta de integracién de personas con

EFECTOS -
i

Desconocimiento y pérdida de las lenguas

Exclusidn y marginacién de los grupos vulnerables en Acatlén de Osorio.

Inadecuada Escaso reconocimiento y Falta de programas de Acceso limitado a Baja participaci6n de los

infraestructura para la respeto hacia los conclentizaciény apoyos soclales para grupos vulnerables en

atencién de grupos derechos de los pueblos educacioén sobre grupos vulnerables. los sectores productivos
T - T T T

Falta de programas de apoyo

“ Ausencia de un padron
econdmico y preductivo para

I
| Carencia de campafias de
| actualizado de personas en

____ Falta de espacios accesibles —
_ sensibilizacién en la

| para personas con

| Falta de politicas que
promuevan la inclusién de las
1

Insuficiente infraestructura  Desinformacitn sobre los L Insuficiente capacitacién de
para servicios de apoyo y derechos humanos de los funcionarios publicos en

_ Descoordinacion entre Barreras culturales y sociales
instituciones que brindan que dificultan la Inclusién de




OBJETIVO

Garantizar la Inclusién y equidad para los grupos

Reducir la violencia hacia las mujeres y promover la
igualdad de género

Preservar y fortalecer las lenguas y culturas
originarias

Promover la integracién de grupos vulnerables en la vida piblica de Acatldn de Osorio mediante la creacién de infraestructura accesible, la sensibilizacidn de la comunidad, y el impulso de programas de apoyo econdmico y produclive.

MEDIOS

Mejorarla Infraestructura Implementar programas de
accesible para personas con apoyo y asesoria para
discapacidades victimas de violencia

Establecimiento de centros de
J | atencién para mujeres victimas de
violencia

_
Construccién de espacios piblicos _
accesibles _

SERISS

| Capacitacidn de personal en
o | manejo de casos de violencia de
género

i | Adaplacién de servicios publicos a
persanas con movilidad reducida _

Desarrollar politicas
piblicas que promuevan el
respeto y la inclusion de las
lenguas originarias

Elaboracidn de politicas para la
ensefianza de lenguas originarias
en escuelas y comunidades

| Creacién de eventos culturales
bl para promover el uso de lenguas
originarias

Lanzar campaiias de
mm_:_u 1acidny
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

cacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Datos de ident

Acatldn de Osorio

Nombre del Municipio:

2025

Ejercicio fiscal:

Asistencia a Grupos Vulnerables

Nombre del Programa presupuestario:

PP10-E1401222.52.5-2025

Clave del Programa presupuestario:

Coordinacidn de Estancia de Dfa,!

Direccién de lgualdad e Instituto de la Mujer, Jefatura de Salud y Discapacidad

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Nivel de objetivo dela MIR

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién del
municipio de Acatldn de Osorio, Puebla, mediante la
implementacion de acciones coordinadas en los mbitos de salud,

Fi educacion, deporte, cultura, vivienda y asistencia a grupos
il vulnerables, con el propésito de garantizar el acceso a servicios
publicos, promover el bienestar integral y fomentar la inclusién

| social, en el mediano y largo plazo, en concordancia con los

objetivos estratégicos del Ayuntamiento.

9. Industria, innovacién e infraestructura
M. Ciudades y comunidades sostenibles

Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) Agenda 2030

Objetivos Metas

11,12,13,14,15
21,22,23,2.4,25
31,32,33,34,3536,37,38,39
41,42, 43, 44,45, 486,47
51,52,53,54,55,56
91,92,93,9.4,95
13,712,113, 1.4, 1.5 1.6, 1.7

1. Erradicacion de la pobreza
2.Hambre cero
3. Salud y bienestar
4. Educacién de calidad
5. lgualdad de género

Objetivosiconienfoque de perspectiva de
genero e igualdad

10. Reduccién de las desigualdades

El Municipio de Acatlan de Osorio cuenta con una poblacidén mas
inclusiva y protegida, que disfruta de un entorno libre de
discriminacidn, con accese a sel 5y espacios seguros, y que
participa activamente en el desarrollo y bienestar sacial, gracias a
la implementacion de programas de apoyo d

vulnerables

Proposito

11,12,1.3,14,15
21,22,23,2.4,25
3. Salud y bienestar 31,32,33,34,35,36,37,38,39
4, Educacion de calidad 4),42,43,44,45,46,47
5.lgualdad de género 51,52,53,54,55,56

1. Erradicacién de la pobreza
2. Hambre cero

10. Reduccidn de las desigualdades

Eje

neacion al Plan Municipal de Desarrollo

2. Bienestar Social para la Poblacién

Objetivo

Brindar apoyo a los grupos vulnerables impulsando su inclusién en la sociedad, en condiciones de Igualdad y respecto a los derechos humanos, a través de un entorno de proteccién y sin discriminacién, contribuyendo en todo momento a su

desarrollo y bienestar.

Estrategias

2.5.2 Implementar una politica de atencién para personas solas,

2.5.1 Promover el desarrollo y bienestar de los grupos vulnerables, a través de la creacién de espacios incluyentes que cuenten con infraestructura y equipamiento, orientados a diferentes tipos de necesidades.
desposeldas o marginadas, en la atencién de sus necesidades a través del otorgamiento de apoyos sociales.

2.5.3 Desarrollar acciones en favor de los pueblos originarios del municipio.




2.5.1.1.- Ejecutar un programa de se s de asistencia a la poblacién en condiciones vulnerabilidad.

2.5.1.2.- Desarrollar un diagndstico para la identificacién de necesidades presentadas en el municipio por alerta de género.
2.5.1.3.- Crear un espacio seguro para dar atencién y asesoramiento a mujeres victimas de violencia.

2.5.1.4.- Fomentar una cultura de respeto e inclusién para las personas con capacidades diferentes, mediante la promaocién

del acondicionamiento en edificios pablicos y lugares estratégicos para facilitar su movilidad.
2.5.2.1.- Actualizar el padrén de personas con vulnerabilidad, para realizar una planeacién eficiente de las acciones que serdn realizadas.
2.5.2.2.- Ejecutar un programa de servicios de asistencia a la poblacidn en condiciones vulnerabilidad.
2.5.2.3.- Establecer un programa de trabajo a fin de disminuir la violencia hacia las mujeres en el municiplo, mediante la concientizacién, pléticas y protocolos de atencién.
2.5.2.4,- Crear redes de apoyo como primera instancia a mujeres en situacion de violencia en las localidades del municipio.
2.5.3.1.- Implementar un programa de reconocimiento al uso y rescate de las lenguas originarias en el municipio.
2.5.3.2.- Desarrollar programas de apoyo a los pueblos originarios del municipio, en respeto a sus derechos humanos.
2.5.3.3.- Establecer |as condiciones que favorezcan la inclusién de los pueblos originarios en los diferentes sectores productivos en igualdad de oportunidades.

Lineas de Accién

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

4. Desarrollo integral, educacién y diversidad cultural

Tematica 4,1, Bienestar social

OEm:e_O Mejorar las condiciones de vida de todas las personas, atendiendo primordialmente a las que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, para contribuir a su desarrollo integral.

Estrategias Implementar politicas orientadas a la disminucidn de la pobreza y el rezago social en igualdad de oportunidades.

1, Desarrollar politicas que permitan renovar o mejorar las viviendas de la poblaci6n que se encuentra en situacidn de vulnerabilidad.
2. Mejorar el acceso y la cobertura de los servicios basicos en la vivienda con enfoque de pertinencia cultural.
3. Fortalecer las estrategias dirigidas a las personas en situacidn de vulnerabilidad para incrementar su acceso a una buena alimentacién.
4. Incrementar el acceso a los servicios preventivos de salud y bienestar con un enfoque incluyente.
5. Impulsar acciones orientadas a la disminucion de las carencias sociales, atendiendo criterios de calidad, accesibilidad, disponi
6, Participar con actividades en materia de monitoreo, seguimiento y evaluacién para mejorar los programas y politicas piblicas.

Lineas de Accion

idad y pertinencia cultural.

ndicadores
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municiplo: f

Acatlan de Osorio

Ejerciclo fisca

2025

Nombre del Programa presupuestario;

Asistencia a Grupos Vulnerables

(Clave del Programa presupuestario:

PP10-E1401222.52.5-2025

[Dependencia o Entidad responsabie del Pp:

Coordinacidn de Estancia de Dia, Direccion de lgualdad e Instituto de la Mujer, Jefatura de Salud y Discapacidad

Resumen Narrative (Qbjetivos)

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion del
municipio de Acatlan de Osorio, Puebla, mediante la
implementacién de acciones coordinadas en los ambitos de salud,
educacion, deporte, cultura, vivienda y asistencia a grupos
vulnerables, con el propdsito de garantizar el acceso a servicios
publicos, promover el bienestar integral y fomentar la inclusién
social, en el mediano y largo plazo, en concordancia con los

objetivos estratégicos del Ayuntamiento.

Indicadores
(Nombre del indicador y
metodoide calculo)

Porcentaje de poblacién beneficiada
por los programas integrales en salud,
educacién, deporte, cultura, vivienda y
asistencia a grupos vulnerables, en
relacion con el total de la poblacién del

municipio. = (Ndmero de personas
beneficiada por los programas
integrales en salud, educacion,

deporte, cultura, vivienda y asistencia a
grupos vulnerables / Total de poblacion
del municipio de Acatldn de Osorio) x
100

Medios de Verificacion

Informes trimestrales de las diferentes
areas del municipio que implementan
los programas.

Registros  administrativos
beneficiarios de los programas.
Resultados de las encuestas de impacto
y satisfaccion de la poblacién sobre los
servicios recibidos.

Reportes anuales de las instancias
estatales y federales sobre Ia
coordinacion de los programas.
Documentacién  oficial de  las
licitaciones y adquisiciones de recursos
para los programas.

de los

Apoyo de las instancias federales y estatales: Se
cuenta con la disposicién y los recursos suficientes
por parte de las autoridades federales y estatales
para coordinar y financiar los programas.
Participacién activa de la poblacion: Los habitantes
de Acatldn de Osorio se involucran activamente en
las actividades y campafias, colaborando con el
Ayuntamiento en la ejecucidn de las acciones
programadas.

Condiciones econdmicas favorables: Se mantiene un
entorno econdémico estable que permita la gestidn y
dotacion de recursos para ejecutar las acciones
propuestas sin grandes obstaculos financieros.

El Municipio de Acatlan de Osorio cuenta con una poblacién més
inclusiva y protegida, que disfruta de un entorno libre de
discriminacién, con acceso a serviclos y espacios seguros, y que
participa activamente en el desarrollo y bienestar social, gracias a
la implementacidn de programas de apoyo dirigidos a grupos
vulnerables

PROPOSITO

Porcentaje de poblacién con carencias
sociales en el Municipio de Acatldn de
Osorio = (Nimero de personas con
carencia sociales en el Municipio de
Acatldn de Osorio / Total de personas
habitantes del Municipio de Acatldn de
Osorio en 2020)

TaUrarr UE UETNeETICIdrmosy
actualizado con los datos de
personas que han recibido atencion
dentro de los programas de apoyo a
grupos vulnerables.

Informes de ejecucion del programa;

los programas establecidos.

(Pt Pl By hi suilnarahls

TUTUTITETITO

las

Reportes mensuales y anuales que
documentan los avances y el ndmero
de personas atendidas en cada uno de

Encuestas y diagndsticos: Encuestas

TOTAOUTIUONT aCliva UE Tds dUuloOnudueEs 10tdles,. o¢
asume que las autoridades municipales colaborardn
en la actualizacion del padrén de personas
vulnerables y en la ejecucién de los programas de
asistencia.

Disponibilidad de recursos y financiamiento: El
gobierno  municipal garantizard los recursos
financieros y humanos necesarios para la creacién de
espacios seguros y la implementacién de politicas de
inclusion.

Participacion

RV

con la

idaed mara

comunitaria: Se cuenta
iAn dn la ram

A aemarkied




COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

Porcentaje de servicios de asistencia
social a grupos vulnerables, otorgados.
= (NUimero de servicios de asistencia

Registros de beneficiarios (base de
datos con informacién de cada persona
atendida).

Informes mensuales de actividades y
resultados, elaborados por el equipo de
trabajo.

La participacion activa de organizaciones no
gubernamentales que apoyen con recursos o
programas complementarios.

El apoyo constante del gobierno municipal para

1 Servicios de asistencia social a grupos vulnerables, otorgados  [social a grupos vulnerables, otorgados / R coordinar y facilitar los recursos necesarios para los
S : ; Reportes  de instituciones 0 y ;
Total de servicios de asistencia social a . programas de asistencia.
asociaciones  colaboradoras, que 7 - i e
grupos vulnerables, programados ) x|, . L La aceptacién y disposicién de los beneficiarios para
brinden servicios a los grupos P A ;
100 vulnerables participar en los programas y actividades ofrecidas,
= . con el fin de mejorar sus condiciones de vida.
Fotografias o evidencias de los eventos
de entrega de apoyo.
TUTLETTE]E e Td PUUTILIUTT <iT
condiciones de vulnerabilidad atendida|Reportes de atencién y seguimiento|_ — T
i Existe colaboracién interinstitucional que facilita la
. ' . por el programa. = (Ndmero de|mensualdel programa. . .
2.5.1.1.- Brindar 72 servicios a los adultos mayores usuarios de - % implementacion del programa.
1.1 X , personas atendidas en el programa /|Registros de beneficiarios con datos . : .
Estancia de Dia. (JESTDIA) : i : : __[Se mantienen condiciones econdmicas favorables
Nimero total de personas en|demogréficos y tipo de asistencia y " 15 e
s b que permiten la ejecucidon continua de los servicios.
iones de vulnerabilidad|recibida.
tifiradacl * 100
taje de necesidades|Documento final del diagndstico con
identificadas respecto al total de las|dreas especificas y necesidades|Se recibe el apoyo de organizaciones civiles y/o
- 2.5.1.2.- Realizar 1 diagndstico para identificar las necesidades que |dreas evaluadas en el diagnéstico. =|identificadas. académicas para la recoleccion de datos.
i hay en el Municipio por alerta de género. (IMUJ) {Numero de necesidades identificadas /|Actas de las sesiones de trabajo en las|La comunidad tiene disposicién para participar en las
Nimero total de areas evaluadas) *|que se realizé la identificacion de|actividades de recoleccién de informacion.
100, necesidades,
Registros de atencién y documentacion|Existen profesionales capacitados disponibles para
2.5.1.3.- Aperturar 1 Casa Carmen Serddn, donde se brinden o i ! y 7 % R P R
I - ;s . . |Nomero de mujeres atendidas|de casos. ofrecer atencién.
13 diversos apoyos y servicios para las mujeres de Acatldn de Qsorio. ; i : R
(IMUJ) mensualmente en el espacio seguro.  |Informe mensual sobre la capacidad de|Se tiene el apoyo de instituciones locales y
atencion y los servicios brindados. organizaciones de derechos humanos.
Pi je d difici bl Listado de edificios publicos con las
2.5.1.4.- Realizar 1 diagnostico para identificar las barreras fisicas y oanm_.;.m_m e edificios publicosilissace ; i P Se cuenta con el presupuesto necesario para realizar
" . . oy . acondicionados para personas con|adecuaciones realizadas. )
arquitectdnicas en edificios publicos y lugares estratégicos que % : , i T las adecuaciones.
1.4 . . . capacidades diferentes. = (NOmero de|Reporte técnico de las modificaciones ) e -
obstaculicen la accesibilidad a las personas con discapacidad. - - ; ) ) La normativa de accesibilidad es de cumplimiento
edificios acondicionados / Numero|realizadas para mejorar lal .. . e .
(JSAL) . L . obligatorio para todos los edificios publicos.
total de edificios publicos evaluados) * |accesibilidad.
Porcentaje de actualizacidn del padron
i Base de datos actualizada con . L .
2.5.2,1.- Conformar 1 padron de todas las persenas con de personas en condiciones de . ) La comunidad estd dispuesta a actualizar sus datos
T : tie 7 - 3 informacién verificada de personas
15 discapacidad del Municipio de Acatlan, con la finalidad de contar | vulnerabilidad. = (Nimero de personas T — en el padron.
& con datos que permitan al gobierno ejecutar acciones en beneficio | registradas en la nueva actualizacion / - : ., |Existen recursos humanos y técnicos suficientes para
N Informe de actividades de actualizacién . o
de este sector. (JSAL) Ndmero total de personas en H realizar la actualizacion de manera oportuna.
- i % del padrén.
condiciones de vulnerabilidad) * 100.
POTCENLaJe GE personas en situacion de = P 2 T . o
' . " s . Registros de asistencia y reportes de |La comunidad confia en el programa articipa
2.5.2.2 - Realizar 6 jornadas de diversos temas, dirigidos a las vulnerabilidad que reciben asistencia e Ry : IR0 PEOR yip 2
y " los servicios brindados. activamente.
16 personas con discapacidad para brindar herramientas que les respecto al total de personas

permitan mejorar su calidad de vida. (JSAL)

identificadas. = (Nimero de personas

asistidas / Niimero total

Encuestas de satisfaccion de los
beneficiarios.

El programa recibe financiami
continuar con su ejecucion.

ento adecuado para




Costo Total del Pragrama

Monto Especifico (de la
Fuente de Financlamiento)

2.5.2.3.- Realizar 7 actividades que contribuyan al combate a la

Namero de programas de trabajo a fin

Informes de seguimiento sobre la
implementacién de programas de
concientizacion.

Las mujeres victimas de violencia estan dispuestas a
reportar los casos.

i, violencia contra mujeres y nifias. (JCIMA) de disminuir la violencia elaborados Datos estadisticos sobre las denuncias de  |La colaboracién de las autoridades locales es efectiva
violencia de género antes y despuésde Ia  [en |3 aplicacion de protocolos de atencién.
implementacién del programa.
Documentacion oficlal que respalaa 1a| . N . "
2 ) " : 2 Existen voluntarios y profesionales dispuestos a
2.5.2.4.- Conformar 7 células de apoyo a mujeres y nifias en . creacién y operacién de cada red de
. . . . . L Numera de redes de apoyo activas en las formar parte de las redes de apoyo.
1.8 situacidn de violencia, en juntas auxiliares y cabecera municipal. : apoyo. ; ;
localidades. | La comunidad se siente coémoda y segura al acceder
(IMUJ) Listado de contactos y recursos . entas radesdAHn00D
1mn:w__er_U_u.n enlasredesde anovo 7 POy
reportes de ejecucion delos  |las comunidades indigenas estdn dispuestas a
19 2.5.3.1.- Implementar un programa de reconocimiento al uso y eventos. participar activamente en el programa,
rescate de las lenguas originarias en el municipio. Fotografias, videos y testimonios Existen fondos suficientes para promover y ejecutar
‘o o L 3y las actividades.
Préximo afio de las actividades realizadas.
2.5.3.2.- Desarrollar programas de apoyo a los pueblos _u.onc_:wicm de planificacién  y|Los n:.mu_om. originarios estan dispuestos a colaborar
110 cginariosdal icioi t d h ejecucién de los programas de apoyo. |en la ejecucién de los programas.
. MUnIcIpio, €n respeto a sus derechos Encuestas o informes de satisfaccion de|Las instituciones gubernamentales brindan el apoyo
humanos. . % los pueblos originarios beneficiados. necesario para la implementacién de los programas.
Proximo afio
Listados de participacién de pueblos 2 i .
- : - o P P .u El sector privado estd dispuestc a abrir
2.5.3.3.- Establecer las condiciones que favorezcan la inclusion de originarios en sectores productivos. : i
L ] S ., |oportunidades de empleo a los pueblos originarios.
111 los pueblos originarios en los diferentes sectores productivos en Informes de seguimiento y evaluacion

igualdad de oportunidades.

Préximo afio

de la inclusién laboral de pueblos
originarios.

Existen programas de capacitacién y formacién
disponibles para los pueblos originarios.

Aprobado:

Madificado:

Devengado;

392,523.99

3 Ejercido

3 392,523.99

1.5 Recursos Federales;

Especificar:

Participacione

= 1.4 Ingresos Propios;

Fuente'de Financiamiento

Especificar:

Especificar:

Especificar:

w

343,500.00 | $

500,00000| $




Clasificacion/Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Clasificacion Funcional y Programatica

Programa presupuestario

Subfuncion %
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiente de Indicadores (FTSI)

Acatlan de Osorio

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién del municipio de Acatlén de Osorio, Puebla, mediante la implementacién de acciones coordinadas en los &mbitos de salud, educacién, deporte, cultura, vivienda y asistencia a
grupos vulnerables, con el propésito de garantizar el acceso a servicios puablicos, promover el bienestar integral y fomentar la inclusién social, en el mediano y largo plazo, en concordancia con los objetivos estratégicos del

Ayuntamiento,

Datos de Identificacion del Programa Institucional

01 Asistencia a Grupos Vulnerables

Dependencia o Entidad responsable del
Pp:

Coordinacién de Estancia de Dia,Direccién de Igualdad e Instituto de la Mujer, Jefatura de Salud y Discapacidad

Nombre del indicador;

Porcentaje de poblacién beneficiada por los programas integrales en salud, educacién, deporte, cultura, vivienda y asistencia a grupos vulnerables, en
relacién con el total de fa poblacién del municipio. = (Nimero de personas beneficiada por los programas integrales en salud, educacién, deporte, cultura,
nda y asistencia a grupos vulnerables / Total de poblacion del municipio de Acatlin de Osorio) x 100

Datos de Identificacion de

Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?

Elindicador mide el porcentaje de la poblacién de Acatldn de Osorio que se ha beneficiado de los programas integrales en salud, educacicn, deporte,

cultura, vivienda y asistencia a grupos vulnerables, en relacién con el total de fa poblacién del municipio,

Dimensidn del indicador: Eficacia

Unidad de medida:

Porcentaje

Unidad Responsable del indicador de

EIN: Sindicatura Municipal

Método de célculo o Férmula del
Indicador:

Porcentaje de poblacién beneficfada por los programas integrales en salud, educacidn,
deporte, cultura, nda y asistencia a grupos vulnerables, en relacién con el total de
la poblacién del municipio. = (Namero de personas beneficiada por los programas
integrales en salud, educacién, deporte, cultura, vivienda y asistencia a grupos
vulnerables / Total de poblacién del municipio de Acatlén de Osorio) x 100

Algoritmo

Niimero de personas beneficiadas por los programas Integrales en salud, educacién, deporte, cultura, vivienda y asistencia a
grupos vulnerables,

Numerador
(Variable 1)

Denominador

Total de la poblacién del municipio de Acatldn de Osorio. x 100
(Variable 2)

Medios de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1)

Denominador (Variable 2)

Informes trimestrales de las diferentes dreas del municipio que implementan los programas,
Registros administrativos de los beneficiarios de los programas.
Resultados de las encuestas de impacto y satisfaccién de la poblacién sobre los servicios recibidos.
Reportes anuales de las instancias estatales y federales sobre la coordinacién de los programas.
Documentacion oficial de las licitaciones y adquisiciones de recursos para los programas.
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| “ACATLAN:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

}indlcad

Caracteristicas de

Claridad

Relevancia

Economfa

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador es claro,

sociales respecto a la poblacién total).

ya que establece de manera
precisa qué esta midiendo (el porcentaje de
personas beneficiadas por diversos programas

Es relevante, ya que refleja el

_sobre |a poblacién, ayudando a
medir el alcance de las politicas
priblicas implementadas en
Acatlan de Osorio.

impacto de los programas sociales

Elindicador es econémico porque
puede calcularse con informacion
facilmente disponible, como los
registros de beneficiarios de los
programas y la pohlacién total del
municipio.

Es monitoreable, ya que el niimero
de beneficiarios de los programas
v la poblacién total son datos que
pueden ser obtenidos y
actualizados periddicamente para
evaluar el progreso.

Es adecuado porque proporciona
una medida tangible del éxito de
las politicas pablicas en términos
de inclusidén y acceso a servicios
bdsicos como salud, educacidn y
asistencia social.

El indicador tiene un aporte
marginal al proporcionar
informacién importante sobre la
cobertura y el impacto de los
programas integrales en la
poblacién del municipio,
ayudando a identificar dreas de
mejora en la implementacién de
estos programas.

Linea base

Ejercicio fiscal:

Valor

Determinacion de Metas

Afio

Periodicidad:

Anual

N.D.

2025

N.D.

2026

Sentido del indicador:

Metas Anua

2027

(metas de la Administracién)

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador:

Observaciones y/o comentarios

Regular

Programada

Realizada

Programacién de Metas subanuales

- ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1)
Programada (Variable 2)
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Marelasela kit En riesgo Aceptable Mavol#£10%y En riesgo 3 P
y menor a 90% menor o igual 120% (Realizado entre lo programado)




Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Explicaciones y causas de |as variaciones al Incumplimiento de la programacién

\..21_ :».r\ 24597, \v\:\v ENC VA
22N YR RIC AL

% var Tt

U.:_.nm Marfa Herrera Reyes '

Contralora Municipal
Revisé

fo ML

D03 e, DIRECCION DE 'GUALDAD £ NSTITYTO
MUNIGIPAL SR AMUER

i ...mw%ﬁ&w@am%@s

S AN S Mer

Elaboro

11
=

.

ARl

_._\\wﬁ.pz FUERLA
pe Lugpre Basggnas
unicipal Constitucional de
Acatlan, Puebla

Autorizd

PAYUNTAMIENTO
e

President

(ATURA DE

o
=
=
~N
b
=
=K
o]
3
=
m
N

/d&'EStancia de Dia |
A CONSTITUCIONA;

42 Elabard.




Nombre del Municipio;

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Acatldn de Osorio

Resumen Narrativo de |a MIR:

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacion del Programa Institucional

01 Asi ia a Grupos Vull

bl

El Municipio de Acatldn de Osorio cuenta con una poblacién mds inclusiva y protegida, que disfruta de un entorno libre de discriminacién, con acceso a servicios y espacios seguros, y que participa activamente en el desarrollo y
bienestar social, gracias a la implementacién de programas de apoyo dirigidos a grupos vulnerables

Dependencia o Entidad responsable del
Pp:|

Coordinacién de Estancia de Dfa,Direccion de Igualdad e Instituto de fa Mujer, Jefatura de Salud y Discapacidad

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de poblacién con carencias sociales en el Municipio de Acatln de Osorio = (Ndmero de personas con carencia sociales en el Municipio de

de desigualdad social y pobreza.

Nombre del : : i6
Indicatior: Acatldn de Osorio / Total de personas habitantes del Municipio de Acatlén de Osoric en 2020) Tipa de indicadar. Gestlan
El indicador mide el porcentaje de la poblacidn de Acatldn de Osorio que presenta carencias sociales en relacién con el total de la poblacidn del municiplo,
Descripcién ¢qué mide el indicador?|en el afio 2020. Las carencias sociales pueden referirse a aspectos como educacidn, acceso a se s de salud, vivienda, alimentacidn, etc. Es un indicador| Eficacia

Unidad de medida:

Porcentaje

Unidad Responsable del indicador de| Jefatura de Estancia de D

uto de la Mujer, Jefatura de Salud y

PROPOSITO: Discapacidad, Jefatura de CIMA

Método de célculo o Férmula del
Indicador:

Numerador

: Variable 1
Porcentaje de poblacién con carencias sociales en el Municipio de U

Nimero de personas con carencias sociales en el Municipio de Acatlan de Oserio.

Acatldn de Osorio = (Nimero de personas con carencia sociales en el
Municipio de Acatlan de Osorio / Total de personas habitantes del Denominador
Municipio de Acatldn de Osorio en 2020) (Variable 2)

Algoritmo

Total de personas habitantes del Municipio de Acatlin de Osorio en 2020.

Medios de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Denominador (Variable 2)

Encuestas y di os: Encuestas r ala poblacidn vulnerable para conoce:

Padrén de beneficiarios: Documento actualizado con los datos de las personas que han recibido atencién dentro de los programas de apoyo a grupos vulnerables.
Informes de ejecucién del programa: Reportes mensuales y anuales que documentan los avances y el nimero de personas atendidas en cada uno de los programas establecidos.

r su nivel de Inclusion y satisfaccién con los servicios recibidos.

Registros de visitas a espacios seguros: Base de datos que registra la cantidad de personas atendidas en los espacios seguros creados para mujeres victimas de violencia.




Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Claridad

Relevancia

Economla

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

Caracter/sticas del indicador|

X

X

X

X

X

X

cacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador es claro, ya que su objetivo es medir la

proporcion de personas que presentan carencias
saciales en relacién con la poblacién total. No hay

ambigiiedad en lo que se est4 midiendo.

El indicador es relevante porque
proporciona informacion valiosa
sobre el nivel de desigualdad
social o pobreza en el municipio,
lo cual es crucial para la toma de
decisiones en politicas piblicas y
desarrollo social.

El indicador es econémico en
términos de datos, ya que solo
requiere dos variables: el nimero
de personas con carencias sociales
y el total de habitantes, que son
facilmente accesibles en censos y
encuestas,

Es monitoreable, ya que se puede
actualizar periédicamente con los
datos de censos, encuestas o
fuentes gubernamentales. Se
puede hacer un seguimiento a lo
largo del tiempo para analizar la
evolucidn de las carencias sociales.

El indicador es adecuado para
medir carencias sociales en un
contexto municipal, ya que refleja
de manera sencilla y comprensible
el porcentaje de la poblacién en
situacion de vulnera ad.

ETTndicador tlene un aporte
marginal significativo, ya que al
proporcionar este porcentaje se

puede identificar la magnitud del
problema social y tomar acciones
especificas para reducir las
carencias. Sin embargo, puede
complementarse con otros
indicadores mas especificos para
profundizar en las dreas de
carencia y orientar politicas mas

nrecisas

Determinacién de Metas

Periodicidad:|

Anual

Linea base

Comportamiento del indicador:

Observaciones y/o comentarios

Regular

N.D. N.D. Sentido del indicador: Ascendente
Metas Anuales
Acumulada
Ejercicio flsc 20 2030 2017 (metas de la Administracion)
Programada
Realizada

Metas

ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Meta Anual

Ene Feb

Abr May

Jun Jul

Ago Sep

Oct Nov

{acumulada)
Dic

Programada (Variable 1)
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Reporte:

Ficha Téchica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Mayor a 110% y
menor o igual 120%

Mayor o igual a 80%

y menor a 90% En riesgo

Pardmetros de semaforizacién Critico En riesgo Aceptable

Critico

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo programado)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Acatldn de Osorio

Resumen Narrativo de la Ml

Serviclos de asistencla social a grupos vulnerables, otorgados

Datos de Identificacién del Programa Institucional
01 Asistencia a Grupos Vulnerables
Coordinacién de Estancia de Dia,Direccién de Igualdad e Instituto de la Mujer, Jefatura de Salud y Discapacidad

Programa Presupuestario:
_ Unidad _.mmwcamw_m"_

Datos de Identificacidn del Indicador

Porcentaje de servicios de asistencia social a grupos vul =(Nd de servicios de asistencia social a grupos vulnerables, otorgados /
Total de servicios de ia social a grupos dos ) x 100

Nombre del indicador:

Tipo de indicador: Gestién

El Indicador mide el porcentae de servicios de asistencia soclal que han sido otorgados a los grupos vulnerables, en relacién con el total de los servicios
programados para ser otorgados a esos mismos grupos. Es una forma de evaluar cudn efectiva ha sido la implementacion de los servicios previstos para los
grupos yulnerables.

Descripcién ¢qué mide el Indicador?

Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad de medid: Porcentaje Unidad Responsable del indicader del| Jefatura de Estancia de a_m.._au.:.._.o de la Mujer, Jefatura de Salud y
Componente 1: Discapacidad, Jefatura de CIMA
Porcentaje de servicios de asistencia social a grupos vulnerables, otorgados. = (Nimero qu_uﬂnuﬂ Namero de servicios de asistencia social a grupos vulnerables otargados.

Método de calculo o Formula del Indicador: de servicios de asistencia sacial a grupos vulnerables, otorgados / Total de servicios de

asistencia social a grupos vulnerables, programados ) x 100

Algaritmo

Denominador
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Total de serviclos de asistencla soclal a grupos vulnerables programados.

Numerador (Variable 1) Tegistros de beneficiarios (base de datos con Informacion de cada persona atendida).
Informes les de actividades y |aborados por el equipo de trabajo.
Numerador (Variable 2) Reportes de Instituciones o asociaclones colaboradoras, que brinden servicios a los grupas vulnerables.

Fotografias o evidencias de los eventos de entrega de apo

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracterfsticas del indicador

X X X X X X

El indicador tiene un alto aporte
marginal, pues proporciona
Informacidn vallosa sobre la

La recoleccion de datos para este

Es relevante, ya que evaliia la
Y30 indicador puede Implicar costos

I
efectividad de los servicios de Es adecuado, ya que refleja de

Es monitoreable, ya que se puede

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Elindicador es claro ya que se entiende que mide la
relacién entre los servicios realmente otorgados y
los previstos. No hay gliedad enla
interpretacién.

asistencia social, lo cual es crucial
para los grupos vulnerables. Este
indicador permite ver si se
plen las metas o prc
establecidos.

asoclados a censos o diagnésticos
iniciales, pero si ya existen bases
de datos previas (e.g., de
instituclones como INEGI, SEDATU
o CONEVAL), su cdlculo es
econémico.

medir de manera periddica y con
frecuencia, con datos que son
accesibles (ndmero de servicios
programados y otergados).

manera directa la efectividad del
programa de asistencia social en
relacién con las metas
establecidas, lo que permite
realizar ajustes si es necesario.

eficiencia y eficacia de los
servicios otorgados, lo que puede
Influir en decisiones de mejora o
ajustes en los programas
destinados a los grupos
vulnerables.

Unea base

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Mensual

Metas Anuales

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular




Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada

Realizada

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 5 9 11 10 8 9 6 8 7 8 6 9 96
Programada (Variable 2)
Realizado (Variable 1) 5 8 7 8 6 9 6 7 8 0 0 0 64
Realizado {Variable 2)
Mayor o igual a 80% 3 Mayora110%y i Cumplimiento del indicador 67%
Parmetros de semaforizacién Eritico OGS 9% Enriesgo Aceptable | orofaual 120% ey Mayoradio% (Realizado entre |o programado)
N dada
R Narrat Unidad d did ler Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
esumen Narrativo nidad de medida
Ene Feb Mar Abr Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Forcentaje deTa
poblacién en 6 6 6 7 72
2.5.1.1.- Brindar 72 servicos 3 los adultos condiciones de Reogr. 5 8 b é & b 8 g
mayores usuarios de Estancia de Dfa. vulnerabilidad
(JESTDIA) atendida por el 3
programa, =  |Real. 5 6 6 6 6 6 6 6 6
{Niimero de
Porcentaje de
1
2.5.1.2.- Realizar 1 diagndastico para :mnm.uim.._mm Progr. 0 f 1
" identificadas
identificar las necesidades que hay en el
Municipio por alerta de género. (IMUJ) respectoal total de
i las reas evaluadas |Real, 0 0 0 0
en el diagndstica. =
1] 1
2.5.1.3.- Aperturar 1 Casa Carmen Serdén, .z:EmE am. Progr. 0 1 0
g mujeres atendidas
donde se brinden diversos apoyos y servicos
1 fruferes de Acaln de Osori. (nauy) | MeEnSlmente en 1
rara ) el espacio seguro. Real. 0 0 0 1
Porcentaje de
2.5.1.4.- Realizar 1 diagnéstico para identificar e pibileee Progr. 0 0 0 1 1
P acondicionados
las barreras fisicas y arquitectdnicas en
9 A para personas con
edificios publicos y lugares estratégicos que 3
: capacidades
obstaculicen la accesibilidad a las personas difarapivass=
con discapacidad. (JSAL) ¥ "~ [Real. 1] 0 0 1 1
(Namero de
edificios




FOTCENTE)E 08
actualizacién del
2.5.2.1.- Conformar 1 padron de todas las padrén de Progr. 0 0 0 1
personas con discapacidad del Municipio de personas en
Acatlén, con la finalidad de contar con datos condiciones de
que permitan al gobierno ejecutar acciones en | vulnerabilidad. =
beneficio de este sector. (J5AL) (Ndmero de  |Real. 0 0 4] 1
personas
g2 stradas enla
orcentaje de
personas en
2.5.2.2.- Realizar 6 jornadas de diversos situacionde  |PFO8" 0 1 0 d 1 i !
temas, dirigidos a las personas con vulnerabilidad que
discapacidad para brindar herramientas que reciben asistencia
les permitan mejorar su calidad de vida. (JSAL) |respecto al total de Real. 0 1 0 1 1 1
personas
identificadas. =
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

:ﬁ@mﬂmﬁmﬁap

ﬂc TARIENTO .
1 wichavid Canifiokednion i Dulce MaiaHerrera Reyes
x:m.m wmﬁﬁrﬂmmmmwnﬁﬂw Contralora Municipal

e Revisé Autorizé

oo 5\. DIRECCION DE IGUALDAD £ NSTITUTO

%‘w .u sczm_E. ‘,n.:f:r

sl mvﬁ:M _ & 4
VA DE DI bee
L Direcc ualdad e |i¥litdto @ORMujer
Elaboré

o

Em@%m
” _.:_z_m%n CconsTitucions,
* ACATLAN, PUEBLA 2024-202"

e,




